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HORASEXTRAS

Acoes na Justica devem subir
com novo registro eletronico

Normadeve trazer
aumento de custosede
acoesem buscade horas
extras; especialistas
acreditam que Snusda
prova, hoje daempresa,
passe para o trabalhador

SAO PAULO

Faltando pouco mais de um més
paraentrarem funcionamento, a
implementa¢do obrigatéria do
sistema eletronico para controle
dejornada, previstanaPortarian®
1.510/2009 do Ministério do Tra-
balho e Emprego, deve trazer
mais preocupagdo para as em-
presas. Além do grande aumento
de custos com equipamentos,
manutenc¢io e consumode papel
paraimpressaode comprovantes
dajornada, os empregadores po-
derdo sofrer uma avalanche de
acoes na Justica do Trabalho por
parte de funciondrios em busca
dehorasextras.

“Osempregados terdo os com-
provantes das horas trabalhadas
eisso certamente vai aumentar o
nimero de acgdes pleiteando
quantidades pequenas de horas
extras”, prevéaadvogadaFernan-
da Damasceno, do escritério Cri-
velliAdvogadosAssociados.

Segundo ela, o Judicidrio serd
afetadoporumademandaexces-
siva de processos de pequenova-
lor. “Munidos dos comprovantes,
os empregados deverao ser esti-
mulados a buscar a Justica para

obter, por exemplo, 10 minutos
pordiadehoraextra.Issoémenos
de quatro horas por més: o Judi-
cidrio serd movimentado por
meio dia de trabalho de horas ex-
tras”, calcula.

Anovaregra, quedevevigorara

ainversao do 6nus da prova, que
hoje é do empregador. “O empre-
gado terd facilidade de levar os
comprovantes com as anotacgoes
de ponto a juizo e de produzir as
provas. Essa incumbéncia pode
sertransferidaaele”, diz.

partir de 25 de agosto,
tem como principal ob-
jetivoimpedir adultera-
¢oes dos registros pelo

Abranches e Antonio
Carlos de Aratijo, s6cio
diretor do escritdrio,
afirmam que as entida-

empregador, por meio des preferiram, ainda,
de um sistema que pro- nao entrar na seara jurf-
tege os hordrios langa- y dicaparacontestarano-
dos. A portariaassinada | va medida. Ele fizeram
peloministroCarlosLu- CarlosLupi ~ doispedidosaoMinisté-
piexigeque,acadamar- rio do Trabalho para que
cacdodeponto,sejaimpressoum  a portaria seja suspensa ou revo-
comprovante, entregue ao em- gada,eaindaaguardamresposta.
pregado, que receberd ao menos Uma outra consequéncia da
quatrocanhotospordia(entrada, norma € avaliada por Fernanda

intervalo, retornoesaida).
AadvogadaMayra Pal6poli, do
Palépoli Advogados Associados,
afirmaqueaJustigaterd ummeio
de prova a mais. “O empregado
nio vai conseguir pedir além do
que tem direito. O comprovante
serd efetivo”, diz. “A matéria é no-
va,masatendénciaéqueosjuizes
adotem a pré-constituicio da
prova pelo empregado que pedir
horas extras, ou seja, ele ja terd
que juntar os comprovantes na
acao’,acrescentaFernanda.
Fédbio Abranches, coordena-
dor da drea trabalhista do Honda
Estevdo Advogados e que asses-
sora o Sindicato da Induistria Téx-
til (Sinditéxtil) e a Associacdo da
Associac@o Brasileira da Inds-
tria Téxtil e de Confeccgao (Abit),
afirmaquesedevecaminharpara

Damasceno: o empregado de
uma empresaqueestiver foradas
complexas especificagbes da
portariaterd osregistrosinvalida-
dos em uma futura a¢do. “O con-
trole da jornada nao serd meiode
prova’, diz. H4 ainda outro efeito
para as empresas: multas pelos
fiscais do trabalho. Segundo
Mayra Palépoli, o valor da penali-
dadepodechegaraatéR$ 17 mil.

Custos e especificacoes
Fernanda Damasceno estima,
queumaempresacom50funcio-
ndrios gastara R$ 2.000 por ano
com bobinas-via cartao ou folha
ogastoédeR$ 10 mensais. Ocus-
to médio de cada novo equipa-
mento, que atende em média
apenas 40 empregados, varia de
R$ 3.000 a R$4.000. Os altos cus-

tos, segundo Abranches, com-
prometem a competitividade de
empresas de setores mais produ-
tivos, especialmente em relacao
aomercadoexterior.
Aadvogadado Crivelliacredita
que 60% das empresas vdo se
adaptar; o restante deve voltar ao
sistema manual ou mecénico,
que néo é alvo da regulamenta-
¢do. A Federagdo das Industrias
do Estado de Sao Paulo (Fiesp) ja
afirmou, em nota, que a norma
forca as induistrias a utilizarem
meiosobsoletoseimprecisos.
Aratijosalientaaindaosprejui-
zos da portaria a0 meio ambien-
te. “Elaimpde condiges técnicas
para blindar os aparelhos contra
fraudes. E incompreensivel a ne-
cessidade de um volume desne-
cessdrio de papel”, diz. Os asses-
sores da Sinditéxtil e da Abitlem-
bramqueaportariaédirecionada
aempresas, commaisdedezfun-
ciondrios, que utilizam o ponto
eletrénico. “H4 um tratamento
desigual e mais oneroso paraem-
presas maiores e isso fere a Cons-
tituicdo Federal”. A obrigatdria
conexao USB, para os especialis-
tas, deixa o equipamento exposto
aviolagdo de terceiros e a comu-
nicacaoindevidadedados.Asen-
tidades pleiteiam que a primeira
fiscalizagaonaosejapunitiva.
ANDREIA HENRIQUES
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Para mais informagdes sobre esse tema, use
nosso buscador nos sites:

www.dci.com.br
www.panoramabrasil.com.br



